Zalgeznik do Zarzadzenia Nr PS.021.38.2024 Dyreklora Miejsko-Gminnego
Osrodka Pomocy Spolecznej w Staporkowie z dnia 16 sierpnia 2024r.

Ogloszenie 0 naborze na wolne stanowiska
pomocnicze/obstugi w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej
w Stgporkowie

Miejsko-Gminny Ogrodek Pomocy Spolecznej w Staporkowie, ul. Pitsudskiego 132A, 26-220
Staporkow, zatrudni kandydata na stanowisko asystent rodziny.

Gléwne obowiazki:

1. Udzielanie rodzinom pomocy w rozwigzywaniu probleméw socjalnych, psychologicznych i
wychowawczych.

2. Udzielanie rodzinom pomocy w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym w zdobywaniu
umiejetnoéci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego i podejmowania pracy
zarobkowej.

3. Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin.

4. Opracowanie i realizacja planow pracy z rodzing, we wspolpracy z cztonkami rodziny i
opracowywanie konsultacji z pracownikiem socjalnym.

5. Opracowywanie we wspOlpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastepczej planu pracy z rodzing, ktory jest skoordynowany z planem pomocy dziecku
umieszczonemu w pieczy zastgpcze;.

6. Podejmowanie dziatan interwencyjnych i zaradezych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin.

7. Dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny.

8. Prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing

9. Sporzadzanie opinii o rodzinie.

10. Monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoiiczeniu pracy z rodzing.

11. Wspotpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym i Grupg Diagnostyczno-Pomocowa.

Warunki pracy:

1. Pracaw siedzibie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, oraz poza siedzibg Osrodka
(w szczegolnosci, w miejscu zamieszkania danej rodziny).

2. Praca w pelnym wymiarze czasu pracy.

3. Zadaniowy system czasu pracy.



Wymagania:

1. Wyksztalcenie:
a) wyzsze:
- na kierunku pedagogika, psychologia, socjologia. praca socjalna, nauki o rodzinie,
lub:
- na dowolnym kierunku, uzupelione szkoleniem z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing i
udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzing, lub studiami
podyplomowymi, obejmujgcymi zakres programowy szkolenia okreslony na podstawie art. 12 ust.
3 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepezej (tekst jednolity
Dz. U. 22024 r. poz. 177) i udokumentowany co najmniej roczny staz pracy z dzie¢mi lub rodzina,
b) $rednie i szkolenie z zakresu pracy z dzie¢mi lub rodzing, a takze udokumentowany co najmniej

trzyletni staz pracy z dzie¢mi lub rodzing.

Dodatkowym atutem bedzie:
Znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpezej, pomocy
spolecznej, przeciwdziatania przemocy domowej, wychowania w trzezwosci i przeciwdziatania

alkoholizmowi.

Kompetencje:
Latwos$é nawiazywania kontaktow interpersonalnych. samodzielnos$¢ w dzialaniu oraz wykazywanie

wlasnej inicjatywy, kreatywnos¢, wysoka kultura osobista.

Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny ze wskazaniem stanowiska,

- zyciorys zawodowy (CV),

- kwestionariusz osobowy,

- o$wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na oferowanym
stanowisku,

- o$wiadczenie od kiedy moze nastapi¢ zatrudnienie,

- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popelnione umy$lnie oraz o posiadaniu peini praw
publicznych i zdolnosci do czynnosci prawnych,

- o$wiadczenie o nieposzlakowanej opinii.

Wyzej wymienione dokumenty nalezy wiasnorgcznie podpisa¢ i zawrze¢ klauzulg:



,wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora Danych, ktérym
jest Dyrektor Migjsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Stgporkowie, ul. Marszatka
Pitsudskiego 132A w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko asystent rodziny”.

Wyiej wymienione dokumenty nalezy sklada¢ w terminie do 27 sierpnia 2024r. do godz.15:00 w
zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,;Nabor na wolne stanowisko asystent rodziny”:

- osobiscie w sekretariacie Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Staporkowie, z siedzibg
w Staporkowie, przy ul. Pilsudskiego 132 A, 26-220 Staporkow, w zaklejonych kopertach,

- za posrednictwem poczty, na adres j.w.

Aplikacje, ktére wptyna po terminie oraz aplikacje niekompletne nie bgda rozpatrywane.

Przetwarzanie danych osobowych:
Dane osobowe zawarte w skladanych dokumentach aplikacyjnych bedg przetwarzane na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego. Administratorem danych osobowych kandydatéw ubiegajgcych sig o

zatrudnienie w Miejsko-Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Staporkowie jest Dyrektor Osrodka.
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Sporzadzita: E. Swiadek



